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TEILNAHMEBEDINGUNGEN ANDREAS-SCHNEIDER-SCHULE

Erasmus+

BEWERBUNGSHINWEISE

e Duale Ausbildung (1./2. Lehrjahr) oder

o Berufskolleg Fremdsprachen (BKFR) im 1. Jahr

e  Zustimmung des Ausbildungsbetriebes

e Solide Kenntnisse in der Praktikumssprache

e Teilnahme an den Vorbereitungsworkshops

e Erbringung anfallender Erasmus+
Dokumentationspflichten

e Volljahrigkeit bei Abreise

o Offenheit fiir eine andere Arbeits- und
Lebenswelt, Flexibilitat und
Anpassungsbereitschaft sowie ein
ausreichendes Mal an Selbstandigkeit und
Verantwortungsbereitschaft

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die diese
Dokumente umfasst:

AUSLANDSPRAKTIKUM

far kaufmannische Auszubildende und

Schiiler des Berufskollegs Fremdsprachen (BKFR)

sowie Schiiler des Berufskollegs Ubungsfirma der

Andreas-Schneider-Schule

in Irland

e Zustimmungserkldarung des Betriebes*

e Notennachweis* der Berufsschule

e Tabellarischer Lebenslauf im Europass-Format*
auf Englisch, mit Foto

e Motivationsschreiben auf Englisch

*Links zu den erforderlichen Dokumenten und dem
Europass Formular finden Sie unter:
https://www.ass-hn.com/schule/erasmus/bewerbung/

HERBST 2026
Insgesamt 15 Platze im September 2026

IHRE BEWERBUNG
KONTAKT
Bitte reichen Sie lhre Bewerbungsunterlagen in
digitaler Form als PDF-Dokument bis zum
29.06.2026 ein, an:

ANDREAS-SCHNEIDER-SCHULE
Am besten zu den Besten.

- Erasmus+

s Kofinanziert durch das
* *
MR Programm Erasmus+
* der Europaischen Union

ANDREAS-SCHNEIDER-SCHULE

Andreas-Schneider-Schule A besten 2 den Besten
Erasmus+ Team
Langelterstrasse 106, 74080 Heilbronn

erasmus@ass-hn.de

Frank Treichel (Projektleitung Erasmus+)
erasmus@ass-hn.de
www.ass-hn.de/schule/erasmus
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ANGEBOT

ZIELE FORDERUNG UND KOSTEN
Reisezeitraum: 13. September - e Sammeln von Erfahrungen anderer Lebens- und s Kofinanziert durch das
03. Oktober 2026 Arbeitswelten sowie Unternehmensorganisationen * } Programm Erasmus+
Vorbereitungsworkshops: 15. + 22. Juli, e Anwendung der Fremdsprachenkenntnisse 1t der Europaischen Union

10. September 2026 e Steigerung der Selbstandigkeit,
Verantwortungsbereitschaft und Flexibilitat

e Kennenlernen einer anderen Kultur

Die EU unterstiitzt mit dem Forderprogramm
Erasmus+ die Finanzierung von Aufenthalts- und
Reisekosten ausbildungsintegrierter
Auslandsaufenthalte.

Abschlussworkshop: 13. Oktober 2026
Eigenbeteiligung: ca. 500 EUR
Mitwirkung an der Verbreitung des Programms (z.B.
Pflegschaftsabende, Hausmesse, ErasmusDays)

Daruber hinaus ist eine Eigenbeteiligung® von
derzeit ca. 500 EUR notwendig.

Folgende Kosten werden abgedeckt:

Flug und Transfer

Unterbringung

Sprachkurs

Vermittlung des Praktikumsplatzes
Vor-Ort-Betreuung

Kranken-, Unfall-, Haftpflichtversicherung fir
die Zeit des Auslandsaufenthaltes

BESTANDTEIL DER AUSBILDUNG

Der Auslandsaufenthalt ist Teil der Ausbildung und
andert nichts am Ausbildungsverhaltnis mit seinen
Rechten und Pflichten. Lediglich der Lernort wird
voriibergehend ins Ausland verlagert.

DUBLIN, IRLAND

Unterbringung: Gastfamilie

Projektbeschreibung: Online-Sprachkurs
Woche 1-3: Betriebspraktikum ...............................................................................................................................

Voraussetzung. Eng“SCh (ab AZ/Bl) Weitere Informationen fiir Betriebe: * Die Eigenbeteiligung kann erst nach Projektablauf exakt beziffert
Bewerbung: Englisch : & https://www.ass-hn.com/schule/erasmus/fags/ i werden. Die Endabrechnung erfolgt nach Projektabschluss.
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